PERSONALE

® Motivation og holdninger
o Arbejdsmilje

FUNKTIONALITET

¢ Ydeevne og holdbarhed

o Driftsikkerhed og praacision
LEDELSE

 Holdning og strategi
e Kultur, veerdier og

BRUGERVENLIGHED
* Betjening og design

* Vejledning og undervisning
parathed
ANVENDELIGHED INVESTERING
* Hvem?

® Indkebs- og etablerings-

* Behov og nsker omkostninger

® Medarbejderopleering og
VARDI -uddannelse
¢ Selvhjuipenhed ORIET
* Etik og livskvalitet

® Anvendelses-, drift- og
vedligeholdelsesomkostninger
® Tids- og ressourcebesparelse



INSPIRATION TIL MULIGE
FOKUSPUNKTER

BORGER {

Malgruppe ersonale
Behov Vigtivation
Pnsker EVSiskiatbejdsmilio
Motivation
Funktionsevne
Fysisk-formaen
Kognitiv formaen

Viaskiarbe|dsmilip
Kompetencer

Etik
| Livskvalitet
Veerdighed
Serviceniveau Strates|
Selvhjulpenhed _x_c_::_.

Planlcegning
Faglis lvalitet

=

TEKNOLOGISK

INSTITUT

[ TEKNOLOGI o
FALEEE 0 implementering

Driftsikker
Preecision
Hygiejne

Brugervenlighed

Intuitivi brug
Intuitivinformationsmateriale
Betjeningsvenlig
Tilpasningsevne

Samspil med andre
teknologier/hjeelpemidler
Fleksibel

Mobil

Indkpbsomkostninger
Etableringsomkostninger
Uddannelse af personale

Drift

Tidsforbrug

Ressourceforbrug
Driftsomkostninger
Vedligeholdelsesomkostninger



Kategori: Teknologi

Fokus omrade: Brugervenlighed

>

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja —fuldsteendigt (2)

Delvist (1)

Slet ikke (0)

Er teknologien let
og intuitiv at
anvende?

Er teknologiens
manualer og
vejledninger
anvendelige?




Ed

Kategori: Teknologi TEKNOLOGISK

INSTITUT

Fokus omrade: Funktionalitet

Ja — fuldstaendigt Delvist (1) Slet ikke (0)
(2)

Kan teknologien
det, som det
forventes, at den
skal kunne?

Fungerer
teknologien hver
gang den
anvendes?




Kategori: Organisation

Fokus omrade: Personale

>

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja — fuldsteendigt
(2)

Delvist(1)

Slet ikke(0)

Er teknologien
arsag til et
forbedret
arbejdsmiljg?

Er der motivation
for at bruge
teknologien?




Kategori: Organisation

Fokus omrade: Ledelse

Ed

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja —fuldstaendigt
(2)

Delvist (1)

Slet ikke (0)

Er der
ledelsesmaessig
opbakning til brug
af teknologien?

Understgtter
teknologien gode
arbejdsgange?




Kategori: @konomi
Fokus omrade: Drift

>

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja —fuldsteendigt
(2)

Delvist (1)

Slet ikke (0)

Frigiver teknologien
medarbejder -
ressourcer?

Erstatter
teknologien brugen
af andre
hjelpemidler eller
tilbud?




Kategori: @konomi
Fokus omrade: Investering

>

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja- fuldsteendigt (2)

Delvist (1)

Slet ikke (0)

Kan teknologien
benyttes uden
ressourcetung
kompetence-
udvikling?

Kan teknologien
benyttes uden
ombygning eller
indkgb af andre
produkter?




Kategori: Borger

Fokus omrade: Anvendelighed

e

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja — fuldsteendigt
(2)

Delvist (1)

Slet ikke (0)

Opfylder
teknologien
borgernes behov?

@nsker borgerne at
anvende
teknologien?




Kategori: Borger

Fokus omrade: Vaerdi

>

TEKNOLOGISK
INSTITUT

Ja —fuldstaendigt
(2)

Delvist(1)

Slet ikke (0)

Er borgerne mere
selvhjulpen med
brugen af
teknologien?

Er teknologien
arsag til stgrre
livskvalitet?




Vurderingsresultat

Start Slut
Personale Funktionalitet

Ledelse T Brugervenlighed

nvendelighed
Investering

Drift







